(2 TRANSPETROL

INFORMACIA

pri ziskavani a spracuvani osobnych udajov dotknutych osbb pri monitorovani v

priestoroch Prevadzkovatel’a

podla ¢l. 13 Nariadenia EP a Rady (EU) ¢&. 2016/679 (dalej ako ,,GDPR") v spojeni s § 19 zdkona ¢&.
18/2018 Z.z. o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v platnom

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

zneni (dalej ako , Informacie“) medzi zmluvnymi stranami:

TotoZnost a kontaktné Gdaje prevadzkovatel'a:

TRANSPETROL, a.s., Sumavska 38, 821 08 Bratislava, ICO 31 341 977, zapis v OR OS
Bratislava I, Oddiel: Sa, Vlozka ¢.: 507/B,

ktory je slovenskym prepravcom surovej ropy prostrednictvom vlastného ropovodného
systému pre potreby hospodarstva Slovenskej republiky a tranzitnym prepravcom
surovej ropy pre zahraniCnych odberatelov. Je prevadzkovatelom prvkov kritickej

infraStruktdry v sektore ,Energetika“, podsektore ,ropa a ropné vyrobky*“ a subjektom
hospodarskej mobilizacie Slovenskej republiky.

Totoznost a kontaktné Gdaje zastupcu prevadzkovatel'a:

neaplikuje sa;

Kontaktné udaje zodpovednej osoby:

zo_oou@transpetrol.sk, +421 2 5064 1778

Kategodrie dotknutych osobnych udajov:

1.4.1.identifikacné adaje, ktorymi sa rozumeju najmé meno, priezvisko, titul, datum

narodenia, miesto a $tat narodenia, adresa trvalého pobytu, $tatna prislusnost, ¢islo
a koniec platnosti dokladu totoZnosti, pohlavie, zamestnanecké Cislo, fotografie,
audiovizualny zaznam;

1.4.2.4daje suvisiace s vykonom prace, ktorymi sa rozumeju vaSa dochadzka a

pritomnost v praci, ¢erpanie dovolenky a ndhradného volna, Udaje o plneni vasich
pracovnych povinnosti a ich nasledné vyhodnotenie;

1.4.3.bezpecnostné a systémové informacie, ktorymi sa rozumeji najmia vase

systémové prihlasovacie Udaje, Cislo pristupovej karty, identifikacia vzdialeného
pripojenia, informacie o pristupe k aplikaciam a systémom;

1.4.4.informacie o vasSom zdravotnom stave v suvislosti s vyhotovovanim

audiovizudlneho zdznamu moznost ziskania informéacie o pracovnych arazoch,
telesnom postihnuti;

Ucely spracivania osobnych tdajov:

1.5.1. spraclivanie je nevyhnutné na splnenie zakonnych povinnosti prevadzkovatela

ako prevadzkovatela prvkov kritickej infrastruktlry a prevadzkovatela zakladnych
sluzieb, ktoré vyplyvaji najméa (ale nielen) z nasledovnych pravnych predpisov:

1.5.1.1.  zakon ¢&. 45/2011 Z.z. o kritickej infrastruktire;
1.5.1.2.  zékon ¢. 69/2018 Z.z. o kybernetickej bezpecnosti;
1.5.1.3.  zdkon ¢. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace



1.5.2. spraclivanie je nevyhnutné na Gcely opravnenych zaujmov prevadzkovatela, a to
za ucelom:

1.5.2.1. zaistenia bezpecnosti a ochrany majetku, kde je nasim opravnenym zaujmom
zabezpecenie fyzickej a IT bezpecnosti a tiez ochrana ndsho majetku; na tento
Ucel mdzeme vykondvat monitoring niektorych priestorov na pracovisku a
vyuzivania elektronickych zariadeni, informacnych systémov a IT
infraStruktdry;
1.5.3. spracUvanie je nevyhnutné na splnenie udlohy realizovanej vo verejnom zaujme
(hospodarska mobilizacia)

1.6. Pravny zéklad spracuvania osobnych udajov:

1.6.1. ¢l. 6 ods. 1 pism. c) GDPR — spraclvanie je nevyhnutné na splnenie zakonnej
povinnosti, ktora prevadzkovatelovi vyplyva z prislusnych pravnych predpisov;

1.6.2. ¢l. 6 ods. 1 pism. f) GDPR — spracUvanie je nevyhnutné na UcCely opravnenych
zaujmov prevadzkovatela podla bodu 1.5.2 tychto Informaécii;

1.6.3. ¢l. 6 ods. 1 pism. e) GDPR spraclUvanie je nevyhnutné na splnenie ulohy
realizovanej vo verejnom zaujme podla bodu 1.5.3 tychto Informacii (hospodarska
mobilizacia)

1.7. Prijemcovia alebo kategorie prijemcov osobnych udajov:

Prevadzkovatel' poskytuje Va3e osobné ldaje najma nasledovnym prijemcom/ kategériam
prijemcov:

1.7.1. spracovatel personalnej a mzdovej agendy, registratiry, spracovanie a skladovanie
pisomnosti prevadzkovatela;

1.7.2. prevadzkovatel dochadzkového a stravovacieho systému u prevadzkovatela;

1.7.3. prevadzkovatel kamerového systému (interny/externy), systému monitorovania
vstupu do priestorov prevadzkovatela;

1.7.4. poskytovatel pravnych sluzieb;

1.7.5. poskytovatel G¢tovného a dafiového poradenstva, auditnych sluzieb;

1.8. Informacia o tom, Ze prevadzkovatel' zamysl'a preniest osobné Gdaje do tretej
krajiny alebo medzinarodnej organizacie:

neaplikuje sa.
1.8.1. Informacia o existencii/neexistencii rozhodnutia Komisie o primeranosti:
neaplikuje sa;

1.8.2. Odkaz na primerané alebo vhodné zaruky (vratane uvedenia spbésobu, na
zaklade ktorého je mozné dospiet ku ich képii alebo kde st dostupné/zverejnené):

neaplikuje sa;
1.9. Doba uchovavania osobnych udajov (kritéria na jej urcenie):
Prevédzkovatel je opravneny uchovavat osobné Gdaje po nasledovna dobu:

1.9.1. po dobu trvania pracovnopravneho vztahu iného zmluvného vztahu s dotknutou
osobou;

1.9.2. po dobu nevyhnutnu na realizaciu prav a povinnosti vyplyvajicich z pracovného
alebo iného obdobného pomeru alebo vyplyvajicich z iného zmluvného vztahu
s dotknutou osobou;

1.9.3. po dobu plynutia premléacich alebo prekluzivnych leh6t vo vztahu k narokom
vyplyvajlcich alebo suvisiacich s pracovnym pomerom, inym obdobnym pomerom
alebo vyplyvajucich z iného zmluvného vztahu s dotknutou osobou;

1.9.4. po dobu trvania sudneho, spravneho alebo iného konania v nevyhnutnom rozsahu
po cell dobu trvania takychto konani a zostdvajicu dast premléacej alebo
prekluzivnej lehoty po ich skonceni;

1.9.5. na Uclely podla bodu 1.5.1. tychto Informéacii po dobu vyplyvajicu z prislusného
pravneho predpisu;



1.10.

Identifikacia prav dotknutej osoby:

1.10.1. pravo na pristup k osobnym ddajom tykajucim sa dotknutej osoby;

1.10.2. pravo na opravu osobnych tdajov dotknutej osoby;

1.10.3. pravo na vymazanie osobnych Udajov dotknutej osoby;

1.10.4. pravo na obmedzenie spracuvania osobnych Gdajov dotknutej osoby;

1.10.5. prdvo namietat proti spraclvaniu osobnych Udajov dotknutej osoby, najma

namietat proti spracivaniu podla bodu 1.5.2 tychto Informécii; Vase osobné tdaje
v takomto pripade nebudeme pre dany Ucel dalej spracovavat, ak nebudeme mat
nevyhnutné opravnené dévody pre to, aby sme v takomto spractivani pokracovali;

1.10.6. pravo na prenosnost osobnych udajov dotknutej osoby;
1.10.7. pravo podat staznost Uradu na ochranu osobnych udajov, Slovenska republika;

1.11.

1.12.

Existencia prava dotknutej osoby kedykol'vek odvolat sihlas so spracGvanim
osobnych udajov

neaplikuje sa;

Na spracovanie Vasich osobnych udajov na Ucely uvedené v tejto Informacii od Vas
nepotrebujeme suhlas, nakolko sme identifikovali iné pravne zaklady spracovania Vasich
osobnych udajov. V pripade, pokial by ste nam kedykolvek v buducnosti suhlas so
spracovanim Vasich osobnych Udajov na konkrétne uvedeny ucel/ ucely udelili, mate
pravo tento suhlas kedykolvek odvolat a to zaslanim Ziadosti o odvolanie sthlasu na
mailovy adresu zo_oou@transpetrol.sk.

Informéacia otom, ¢i je poskytovanie osobnych (dajov zakonnou alebo
zmluvnou poziadavkou, alebo poziadavkou, ktora je potrebna na uzavretie
zmluvy (vratane informécie, &i je dotknutd osoba povinna na poskytnutie osobnych
udajov a moznych nasledkov ich neposkytnutia):

1.12.1. v pripade spraclvania osobnych Gdajov na Ucel podla bodu 1.5.1 tychto Informacii

je spractvanie osobnych Gdajov o dotknutej osobe prevadzkovatelom nevyhnutné
na splnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela vyplyvajucej zo vSeobecne
zdvaznych pravnych predpisov;

1.12.2.v pripade spractvania osobnych tdajov na Gcel podla bodu 1.5.2 tychto Informacii

dotknuta osoba nie je povinna na poskytnutie osobnych Udajov a je opravnena
namietat proti spracivaniu jej osobnych Udajov (v pripade, pokial vyuzijete svoje
pravo namietat vodi spracivaniu Vasich osobnych Udajov podla bodu 1.5.2 tychto
Informacii, Vase osobné (daje v takomto pripade nebudeme dalej spracovavat, ak
nebudeme mat nevyhnutné opravnené dbévody pre to, aby sme v takomto
spracuvani pokracovali);

1.12.3. v pripade spraclvania osobnych Udajov na ucel podla bodu 1.5.3 tychto Informacii

1.13.

1.14.

je spractuvanie osobnych udajov o dotknutej osobe prevadzkovatelom nevyhnutné
na splnenie ulohy realizovanej vo verejnom zaujme;

Z akych zdrojov osobné udaje ziskavame?

Osobné udaje ziskame priamo od vas tym, Ze sU zaznamenavané Vv ramci
vyhotovovanych  audiovizualnych  zdznamov  alebo  vstupov do  priestorov
prevadzkovatela;

Informacia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania
(vratane informacii o pouzitom postupe, ako aj vyzname a predpokladanych ddsledkoch

takéhoto spracuvania pre dotknutu osobu):

neaplikuje sa.
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