Informacia o spractivani osobnych tidajov — Ziadosti podl’a infozakona

podPa &L 13 a 14 Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27.04.2016 o ochrane fyzickych osdb pri spraciivani osobnych tidajov a o voPnom pohybe takychto tidajov, ktorym sa

zruSuje smernica 95/46/ES

TRANSPETROL, a. s., Sumavské 38, Bratislava 821 08, ICO: 31341977, akciové spolo&nost’ zapisand v Obchodnom registri Mestského sudu Bratislava IT1, Oddiel: Sa, Vlozka &islo: 507/B (d’alej len TRANSPETROL
alebo prevadzkovatel’) ako prevadzkovatel ziskava a spractiva osobné udaje dotknutych oséb, ktorym tymto poskytuje informacie v zmysle Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27.04.2016 o
ochrane fyzickych 0s6b pri spracivani osobnych tdajov a o vol'nom pohybe takychto udajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (“GDPR* alebo ,,Nariadenie*) a s ohladom na zékon ¢&. 18/2018 Z.z. o ochrane
osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zéakonov (“ZOOU*).

Podl'a druhu vztahu s prevadzkovatel'om si v tabulke nizsie uvedené ucely spractivania osobnych adajov (dalej aj ,,OU%), z ktorych je zrejma kategoria dotknutych osob, pravny zaklad na ich spractvanie, ako aj
doba, po ktortl bude prevadzkovatel tieto OU spracuvat’ a pripadni prijemcovia OU.

Ukel spraciivania
osobnych udajov

Pravny zaklad | Spracuvanie je v zmysle ¢l. 6 ods. 1 pism. c¢) nariadenia GDPR na splnenie ZAKONNYCH POVINNOSTI prevadzkovatel'a vyplyvajucich zo zdkona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom
spractvania pristupe k informaciadm a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (zakon o slobode informacif).

osobnych udajov

Kategoéria ziadatelia o informacie, zamestnanci, byvali zamestnanci, fyzické osoby, ktorych osobné udaje st spristupnené

dotknutych oséb

Doba 5 rokov nasledujtcich po roku ktorého sa tykaji

spracivania OU

Prijemcovia subjekty, ktorym poskytnutie osobnych udajov vyplyva prevadzkovatelovi zo zmluvy;

alebo kategoria | odborni konzultanti a poradcovia, ktori s viazani zdkonnou a/alebo zmluvnou povinnost'ou ml¢anlivosti;

prijemcov

Ukel spraciivania
osobnych udajov

Pravny zaklad | Spraciivanie je v zmysle ¢l 6 ods. 1 pism. ¢) Nariadenia (ZAK. POVINNOST) nevyhnutné na splnenie zikonnej povinnosti prevadzkovatel'a vyplyvajicej z Nariadenia a zo Zakona ¢&.
spractvania 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

osobnych udajov

Kategoéria fyzické osoby uplatilujuce prava dotknutych osob; fyzické osoby, ktorych osobné udaje st spractivané v stvislosti so ziadost'ou dotknutej osoby

dotknutych oséb

Doba 5 rokov nasledujticich po roku, v ktorom bola ziadost’ vybavena

spraciivania OU

Prijemcovia subjekty, ktorym poskytnutie osobnych udajov vyplyva prevadzkovatel'ovi zo zakona;

alebo kategoria | odborni konzultanti a poradcovia ktori st viazani zdkonnou a/alebo zmluvnou povinnost'ou ml¢anlivosti;

prijemcov spolo¢nost’ zabezpecujlica skartaciu;

spolo¢nost’ poskytujiica cloudové sluzby Microsoft;




Utel spraciivania
osobnych udajov

Pravny zaklad
spractvania
osobnych udajov

Spraciivanie je v zmysle &L 6 ods. 1 pism. ¢) Nariadenia nevyhnutné na splnenie ZAKONNYCH POVINNOSTI prevadzkovatela vyplyvajucich zo zékona &. 160/2015 Z. z. Civilny
sporovy poriadok, zakona ¢. 244/2002 Z. z. o rozhodcovskom konani, zdkon ¢. 301/2005 Z. z. trestny poriadok, zdkona ¢. 7/2005 Z. z. o konkurze a reStrukturalizacii a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, zakona ¢. 162/2015 Z. z. Spravny sudny poriadok, zakon ¢. 233/1995 Z. z. o stidnych exekutoroch a exekuénej ¢innosti (Exekucény poriadok) a o zmene a doplneni d’alSich
zakonov a iné osobitné predpisy stvisiace s uéelom spractvania.

Kategoéria fyzicka osoba, s ktorou sa vedie mimosudne rokovanie; fyzicka osoba — ucastnik konania, strana sporu a d’alie zicastnené osoby, Statutarny organ alebo ind osoba opravnena konat’ v mene
dotknutych oséb | ucastnika konania

Doba 10 rokov nasledujticich po roku ktorého sa tykaji

spraciivania OU

Prijemcovia subjekty, ktorym poskytnutie osobnych udajov vyplyva prevadzkovatel'ovi zo zdkona;

alebo kategoria | odborni konzultanti a poradcovia ktori st viazani zdkonnou a/alebo zmluvnou povinnostou ml¢anlivosti;

prijemcov spolo¢nost’ zabezpecujlica skartaciu;

spolo¢nost’ poskytujiica cloudové sluzby Microsoft;

TRANSPETROL nespristupiiuje OU Ziadnym tretim osobam ako tym, u ktorych to vyZzaduje zakon alebo tieto podmienky spractivania osobnych tdajov. Prevadzkovatel’ primarne neuskutodiiuje prenos osobnych
udajov do tretich krajin (mimo Eur6pskej tinie/Eurdépskeho hospodarskeho priestoru), ani medzinarodnej organizacii.

K prenosu moéZe dojst v pripade spolocnosti Microsoft (dodavatel cloudovych sluzieb Office 365), s ktorou méa prevadzkovatel uzatvorenti sprostredkovatelski zmluvu:
https://www.microsoft.com/licensing/docs/view/Microsoft-Products-and-Services-Data-Protection-Addendum-DP A?lang=29. Spolo¢nost’ Microsoft primarne spractiva vsetky osobné udaje v ramci EHP, ale niektori
jej subdodavatelia sidlia v tretej krajine, ako je USA (https://www.dataprivacyframework.gov/). Spolo¢nost’ Microsoft vyuziva ako nastroje prenosu Standardné zmluvné dolozky alebo rozhodnutia Eurdpskej komisie
o primeranosti. Viac k ochrane osobnych tidajov spolo¢nosti Microsoft najdete na https://learn.microsoft.com/en-us/compliance/regulatory/gdpr.

TRANSPETROL nespractiva OU pre uéely vykonavania automatizovaného rozhodovania, vratane profilovania, pokial’ nie je v tychto podmienkach spraciivania osobnych tidajov uvedené inak.

V pripade, ak je pravnym zékladom pre spractivanie OU plnenie zédkonnej povinnosti, poskytnutie tychto tidajov je zakonnou poZziadavkou. V pripade neposkytnutia tychto iidajov, nie je mozné zabezpeit’ riadne
plnenie povinnosti TRANSPETROL, ktoré jej vyplyvaju z prislusnych vSeobecnych pravnych predpisov.

V pripade, ak je pri niektorom z i¢elov spraciivania pravnym zikladom pre spractivanie OU zmluva, poskytnutie tychto tdajov predstavuje zmluvnii poziadavku pre plnenie v zmysle predmetnej zmluvy. V pripade
neposkytnutia tychto udajov, nie je mozné uzatvorenie zmluvného vzt'ahu, ako ani nasledné plnenie zo zmluvy.

Zdroj: OU prevadzkovatel ziskava primarne priamo od dotknutych osdb, pripadne je osobné udaje poskytujii orgény verejnej moci, alebo ich vytvéra priamo prevadzkovatel’.

Kategoéria osobnych tidajov: datum prijatia Ziadosti, obsah odpovede na ziadosti, podklady k ziadosti

Ak OU poskytuje ina ako dotknutd osoba, dana osoba prehlasuje, e méa pravny zaklad na poskytnutie OU. OU o dotknutej osobe mozno ziskat' od inej fyzickej osoby a spraciivat’ v informaénom systéme len s
predchadzajicim pisomnym suhlasom dotknutej osoby; to neplati, ak poskytnutim OU o dotknutej osobe do informacneho systému ind fyzicka osoba chrani svoje prava alebo pravom chranené zaujmy, oznamuje
skutoc€nosti, ktoré oddévodiiuji uplatnenie pravnej zodpovednosti dotknutej osoby, alebo sa OU spractivaju na zaklade osobitného zakona podla § 13 ods. 1 pism. ¢) a ) ZOOU.

V suvislosti so spraciivanim OU ma dotknuta osoba najmi nasledovné prava:

1) na zaklade Ziadosti vyzadovat od TRANSPETROL pravo na pristup k osobnym tudajom (prave na pristup), t. j. dotknuta osoba ma pravo ziskat’ od prevadzkovatel’a potvrdenie o tom, &i sa spracuvaji OU, ktoré
sa jej tykaju, a ak tomu tak je, ma pravo ziskat pristup k tymto OU a tieto informécie:

a) ucely spracuvania;

b) kategérie dotknutych OU;


https://www.microsoft.com/licensing/docs/view/Microsoft-Products-and-Services-Data-Protection-Addendum-DPA?lang=29
https://www.dataprivacyframework.gov/
https://learn.microsoft.com/en-us/compliance/regulatory/gdpr

¢) prijemcovia alebo kategérie prijemcov, ktorym boli alebo budi OU poskytnuté, najmi prijemcovia v tretich krajinch alebo medzinarodné organizécie;

d) ak je to mozné, predpokladana doba uchovavania osobnych udajov alebo, ak to nie je mozné, kritéria na jej urcenie;

e) existencia prava pozadovat’ od prevadzkovatel'a opravu OU tykajicich sa dotknutej osoby alebo ich vymazanie alebo obmedzenie spractivania, alebo priva namietat’ proti takémuto spractvaniu;

f) pravo podat’ staznost’ dozornému organu;

g) ak sa osobné¢ udaje neziskali od dotknutej osoby, akékol'vek dostupné informacie, pokial’ ide o ich zdroj;

h) existencia automatizovaného rozhodovania vratane profilovania uvedeného v ¢lanku 22 ods. 1 a 4 Nariadenia a v tychto pripadoch aspon zmysluplné informacie o pouzitom postupe, ako aj vyzname a
predpokladanych dosledkoch takéhoto spracuvania pre dotknutt osobu;

i) ak sa OU prenasaju do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii, dotknuta osoba ma pravo byt informovana o primeranych zarukach podla ¢lanku 46 Nariadenia tykajucich sa prenosu;

2) na zéklade Ziadosti vyzadovat od TRANSPETROL opravu nespravnych alebo neaktualnych OU, resp. doplnenie netiplnych OU (pravo na opravu);

3) na zaklade Ziadosti vyzadovat od TRANSPETROL vymazanie/likvidaciu OU (pravo na vymaz), ak:

a) OU uZ nie st potrebné na Giel, na ktory sa ziskali alebo inak spracuvali,

b) v pripadoch, kedy boli OU spractivané na zéklade stthlasu a tento stthlas so spracavanim OU bol odvolany, pri¢om neexistuje iny pravny zaklad na spractivanie OU alebo ind zakonna vynimka;
¢) ak dotknuta osoba namieta spractivanie OU na zaklade opravneného zaujmu a neprevazuju Ziadne opravnené dévody na spractvanie alebo dotknuta osoba namieta vo&i priamemu marketingu;
d) OU st spraciivané nezakonne;

e) na to, aby sa splnila zakonna povinnost’, musia byt OU vymazané;

f) OU sa ziskavali v stivislosti s ponukou sluzieb informaénej spoloénosti podl'a &lanku 8 ods. 1 Nariadenia;

4) na zaklade Ziadosti vyZzadovat’ od TRANSPETROL obmedzenie spracavania OU (prave na obmedzenie spractvania), ak:

a) dotknuta osoba napadne spravnost OU, a to po&as obdobia umoziujiicecho TRANSPETROL overit’ spravnost OU;

b) spractvanie OU je protizakonné a dotknuta osoba namieta proti vymazaniu OU a Ziada namiesto toho obmedzenie ich pouZitia;

¢) TRANSPETROL uz nepotrebuje OU na uéely spractivania OU, ale potrebuje ich dotknuta osoba na preukazanie, uplatiiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov;

d) dotknut4 osoba namietala voci spracivaniu podl'a ¢lanku 21 ods. 1 Nariadenia, a to az do overenia, ¢i opravnené dovody na strane prevadzkovatel’a prevazuju nad opravnenymi dovodmi dotknutej osoby;

5) podat’ navrh na zacatie konania na Urade na ochranu osobnych tidajov SR.

Ziadosti v savislosti s vy§§ie uvedenymi pravami je dotknuté osoba opravnena uplatnit’ u zodpovednej osoby zo oou@transpetrol.sk, alebo osobne alebo postou na adresu prevadzkovatela. Do predmetu e-mailu aj
listu je potrebné uviest Ochrana osobnych tidajov.

Odpovede na uvedené Ziadosti dotknutej osoby alebo opatrenia prijaté na zaklade tychto ziadosti sa poskytujii bezodplatne. Ak je Ziadost’ dotknutej osoby zjavne neopodstatnena alebo neprimerana, najma pre jej
opakujucu sa povahu (opakovana ziadost), spolo¢nost TRANSPETROL, a. s. ma pravo uctovat’ si poplatok zohl'adniujuci jej administrativne naklady na poskytnutie informacii alebo primerany poplatok zohl'adfiujuci
jej administrativne naklady na oznadmenie, resp. na uskuto¢nenie pozadovaného opatrenia alebo ma pravo odmietnut’ na zaklade takejto ziadosti konat’.

V pripade pochybnosti o dodrziavani povinnosti stivisiacich so spractvanim osobnych tdajov sa mézete obrétit’ priamo na spoloénost TRANSPETROL, a. s. Zaroveii mate moznost’ obratit’ sa so staznostou na Urad
na ochranu osobnych tdajov Slovenskej republiky, so sidlom Budova Park One, Namestie 1. maja 18, 811 06 Bratislava, e-mail: statny.dozor@pdp.gov.sk, www: https://dataprotection.gov.sk/, alebo na std.

Informacie o podmienkach spracuvania osobnych idajov najdete na webovom sidle prevadzkovatel'a www.transpetrol.sk v ¢asti Ochrana osobnych udajov.

Aktualizované dna 1. 6. 2025.
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